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Verteiler 

 Mitarbeitervertretung 

 

Aushang 

 Pirminiuswerkstatt Pirmasens 

 Pirminiuswerkstatt Staffelhof 

 Pirminiuswerkstatt Höhfröschen 

 Pirminiuswerkstatt Zweibrücken 

 Pirminiuswerkstatt Flugplatz ZW 

 Pirminiuswerkstatt Münchweiler 

 WaW Rodalber Straße 

 WaW Waisenhausstraße 

 Geschäftsstelle 

 

 

 Pirminiusschule 

 Wohnanlage Pirminius 

 Integrative Kindertagesstätte 

 Cap-Markt Thaleischweiler und ZW 

 ID Markt Waldfischbach und Cont-

wig 

 Capito und Capino 

 Integrationsdienst 

 

 

 

Information über zu besetzende Stellen 
 
 

Wohnanlage Pirminius 
 
In unserer Wohnanlage Pirminius mit 126 Wohn- & 8 Kurzzeitplätzen suchen wir ab 
sofort bzw. nach Verfügbarkeit Mitarbeiter*innen für den Gruppen- und Betreu-
ungsdienst. Die Anstellung ist mit 39 Wochenstunden vorgesehen, kann aber in 
Absprache auch in Teilzeit besetzt werden. 
 
Wir suchen erfahrene Fachkräfte mit einem Abschluss als Heilerziehungspfleger*in 
oder alternativ Erzieher*in oder Gesundheits- und Altenpfleger*in. Eine Besetzung 
durch Quereinsteiger*innen mit entsprechenden Kompetenzen und persönlicher 
Eignung wäre ebenfalls möglich. 
 
Aufgaben: 
 

- Pädagogische Begleitung unserer Bewohner*innen, insbesondere bei der För-

derung der individuellen kognitiven, motorischen und sprachlichen Ressourcen 

sowie der sozialen Kompetenzen 

- Tagesstrukturierung der Bewohner*innen 

- Grundpflege der Bewohner*innen 

- Essensversorgung (Speiseplan- und Einkaufslistenerstellung, Einkäufe und Es-

senszubereitung, Unterstützung während der Mahlzeiten) 

- Aktive Teilnahme an den regelmäßigen Sitzungen des pädagogischen Teams 

- Angehörigenarbeit 

- Planung und Durchführung von Freizeitaktivitäten 

- Informationsaustausch mit anderen Einrichtungen und Stellen (Werkstätten, 

Therapeuten, Ärzte, etc.) 

Bewerber*innen sollten ein hohes Maß an Eigenverantwortung und Sozialkompetenz 
mitbringen sowie empathisch und teamorientiert sein. Die Tätigkeit erfolgt im Schicht-
dienst (keine Nachtdienste) und beinhaltet auch im Wechsel und nach Absprache im 
Team Wochenend- sowie Feiertagsdienste. 
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Wir bieten ein sehr verantwortungsvolles, abwechslungsreiches und sinnstiftendes Ar-
beitsverhältnis mit Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten. Die Vergütung erfolgt nach 
den allgemeinen Vertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit einer 
betrieblichen Zusatzversorgung. 
 
Von den Bewerberinnen und Bewerbern erwarten wir ein erweitertes polizeiliches Füh-
rungsführungszeugnis ohne Eintragungen und die Unterzeichnung einer Selbstver-
pflichtungserklärung zum gewaltfreien Umgang im Rahmen unseres Präventions- und 
Gewaltschutzkonzeptes. 
 
Bewerbungen sind zu richten an: 
 
Heinrich Kimmle Stiftung 
Geschäftsstelle 
Rodalber Str. 152 
66953 Pirmasens 
 
 
Pirmasens, 08.12.2023 


